"REGOLAMENTO per la qualificazione delle iniziative formative nella Bacheca
Comparto Creditizio-finanziario e Assicurativo"
Iniziative formative qualificate in Bacheca FONDIR pervenute entro il 21 settembre 2026

Numero Protocollo . .. Denominazione Ente ) . .. . . .. Punteggio
. Titolo Iniziativa Tipologia Iniziativa Area Tematica Tematica Iniziativa .
Iniziativa Proponente Complessivo
L. X Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0002776_R/2026 N Strat ISTUD SRL 86
R/ egoziazione Strategica Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0002787_R/2026  |Engagement e Delega ISTUD SRL : ALE (empatia, c 86
Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
0002790_R/2026 Plublic Spea.king - Com'unicare cc?n chiarezza, ISTUD SRL Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, Fomunicazione, 36
sicurezza e impatto nei momenti che contano Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
Executive Program in Project Management - L N .
Master e Percorsi di Alta|SVILUPPO ABILITA Area GESTIONALE (programmazione,
0002768_R/2026 Percorso blended verso la certificazione UNI  [ISTUD SRL . ) . ‘(p E . . 81
Formazione PERSONALI organizzazione, orientamento ai risultati)
11648:2022
Mast P i di Alta|SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE tia, icazione,
0002765 R/2026  |Executive Program in Negoziazione Efficace  |ISTUD SRL aster e rercorsi di Alta rea SOCIALE (empatia, comunicazione 81
Formazione PERSONALI collaborazione, leadership)
Executive Program in Project Management - L N .
Master e Percorsi di Alta|SVILUPPO ABILITA Area GESTIONALE (programmazione,
0002784_R/2026 Percorso blended verso la certificazione UNI  [ISTUD SRL . ) . ‘(p E . . 81
11648:2022 Formazione PERSONALI organizzazione, orientamento ai risultati)
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