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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

BlackRock (Netherlands) BV- Succursale Italiana

0002625_A/2025

Leading with Trust: Leadership Empatica e Cultura
del Riconoscimento

Il percorso intende orientare il management verso
modelli di leadership basati su fiducia, empatia e
riconoscimento, per rafforzare la coesione dei
team e promuovere un ambiente di lavoro
sostenibile e motivante.

141.472,40 €

141.472,40 €

282.944,80 €




Beneficiarie

Denominazione = BlackRock (Netherlands) BV- Succursale Italiana Codice Fiscale =
10577660961 Partita IVA = 10577660961 Matricola INPS = 4990192260

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Attivita di 141472.40 € 20 19

inter_mediazione
mobiliare




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
The Trust Factor Avalore Srl C. Progetto 40 19
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa
Navigare la Avalore Srl C. Progetto 16 3
Leadership aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa
Collaborazione & Avalore Srl C. Progetto 28 19
Cultura del aziendale
Feedback: (collettivo)
Sviluppare Fiducia, attuato da
Miglioramento e struttura
Riconoscimento formativa
Coaching a supporto | Avalore Srl A. Progetto 14 3
delle competenze individuale
attuato da
struttura

formativa




